
Аннотация к рабочей программе кружка «Мастерская чудес».   

 
 

1. Программа составлена на основании: Положения «О рабочей программе 

руководителя кружка  ГБОУ СО «Тавдинская школа-интернат. 

2. Рабочая программа  ориентирована на обучающихся 1-4 классов, 

осваивающих АООП вариант 1.   

3. Программа  руководителя кружка  рассчитана на 1 час в неделю, в год – 

34  часа. 

4. Цель программы: создание условий для развития творческих способностей, 

жизненных и социальных компетенций обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья посредством декоративно-прикладного творчества. 
5. Задачи программы: 

Обучающие: 

- Учить изготавливать поделки и сувениры с использованием различных 

материалов; 

- Учить практическому использованию поделок для украшения 

помещений. 

Развивающие: 

- Развивать зрительное восприятие; 

-        Развивать мелкую моторику пальцев рук; 

- Способствовать развитию творческой активности; 

- Развивать у детей воображение, внимание, память. 

Воспитательные: 

- Воспитывать эстетический вкус, чувство прекрасного; 

- Воспитывать трудолюбие, аккуратность, усидчивость, умение довести 

начатое дело до конца, уважительное отношение к результатам труда; 

- Воспитывать отзывчивость и умение работать в коллективе; 

  6.  Содержание программы:       

В ходе реализации программы кружка осуществляется работа по восьми 

разделам: 

Раздел 1.  Введение в учебный курс  

Раздел 2. Работа с природным материалом. 

Раздел 3. Работа с бросовым материалом. 

Раздел 4. Работа с гофробумагой. 

Раздел 5. Работа с бумагой. 

Раздел 6. Работа с пластилином и соленым тестом. 

Раздел 7. Работа с нитью. 

Раздел 8. Итоговое годовое занятие. 

       Способами определения результативности успешности овладения 

содержания программы является педагогический мониторинг «Система оценки 

результатов освоения программы».  
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