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СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА  

ГБОУ СО «Тавдинская школа-интернат» на 2022год 

 

1. Общие положения 

 1.1. Данное Соглашение по охране труда — правовая форма планирования и 

проведения мероприятий по охране труда в ГБОУ СО «Тавдинская школа-интернат». 

 1.2. Планирование мероприятий по охране труда направлено на предупреждение 

несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний, улучшение условий 

и охраны труда, санитарно-бытового обеспечения работников. 

 1.3. Данное Соглашение вступает в силу с момента его подписания руководителем 

образовательного учреждения, представителем трудового коллектива; внесение изменений 

и дополнений в Соглашение производится по согласованию с представителем трудового 

коллектива. 

 1.4. Контроль за выполнением Соглашения осуществляется непосредственно 

директором ГБОУ СО «Тавдинская школа-интернат». При осуществлении контроля 

администрация обязана предоставить необходимую для этого имеющуюся информацию. 

2. Перечень мероприятий Соглашения по охране труда 

 2.1. Работодатель обязуется в указанные в Соглашении сроки провести следующие 

мероприятия: 

№ 

п/п 

Содержание мероприятий (работ) Срок 

выполнения 

Ответственный 

1 2 4 5 

1 Ознакомление работников с 

результатами СОУТ 

Январь 2022          Специалист по ОТ и ТБ 

2 Обучение работников безопасным 

методам и приёмам работы в 

соответствии со ст.214 ТК РФ 

 

Сентябрь 2022 Специалист по ОТ и ТБ 

3 Организация, обновление уголка по 

охране труда 

Сентябрь 2022 Специалист по ОТ и ТБ 



4 Проведение вводных инструктажей по 

ТБ и ОТ 
При приеме на 

работу 

Специалист по ОТ и ТБ 

5 Проведение периодических 

инструктажей по ОТ и ТБ, по 

пожарной безопасности 

Октябрь, 

апрель 

Специалист по ОТ и ТБ 

6 Проверка санитарно-гигиенических 

состояний кабинетов 

1 раз в квартал Комиссия по ОТ 

7 Проведение общего технического 

осмотра зданий и других сооружений 

на соответствие безопасной 

эксплуатации 

2 раза в год 

(март, август) 

Директор ОУ 

8 Организация проверки знаний по 

охране труда работников школы 

Ноябрь 2022 Комиссия по ОТ 

9 Доведение  до сведения работников 

действующих законов и нормативных 

правовых актов по ОТ и ТБ 

Сентябрь 2022 Специалист по ОТ и ТБ 

10 Проверка контрольно-измерительных 

приборов и защитного заземления 

Ноябрь 2022 Директор 

11 Нанесение на рабочие столы в классах 

цветовой маркировки согласно 

требованиям СанПин 2.4.2.1178-02. 

Постановление Минздрава РФ от 

28.11.20002 г. № 44 

Сентябрь 2022 Медицинский работник 

12 Очистка воздуховодов и 

вентиляционных установок, 

осветительной арматуры, окон, фрамуг 

и их покраска 

Июль 2022 Заведующий хозяйством 

13 Предварительные и периодические 

 медицинские осмотры в соответствии 

с Приказом Минздравсоцразвития РФ 

№ 29-н от 28.01.2021 г. 

1 раз в год Медицинский работник 

14 Укомплектование медикаментами 

аптечек первой медицинской помощи в 

соответствии с рекомендациями 

Минздрава РФ 

Постоянно Медицинский работник 

15 Выдача спецодежды, обуви и других 

средств индивидуальной защиты в 

соответствии с приказом Минтруда 

России от 9 декабря 2014 года № 997н 

«Об утверждении Типовых норм 

бесплатной выдачи специальной 

одежды, специальной обуви и других 

средств индивидуальной защиты 

работникам" 

Постоянно Заведующий хозяйством, 

комиссия по ОТ 

16 Обеспечение работников  

смывающими и обезвреживающими  

средствами в соответствии  с Приказом  

Минздравсоцразвития №1122н от 

Постоянно Заведующий хозяйством 



17.12.2010 г. 

17 Регулярное обеспечение 

индивидуальными средствами защиты 

Постоянно Заведующий хозяйством 

18 Обеспечение и свободный доступ к 

первичным средствам пожаротушения 

(песок, огнетушители и др.) 

Постоянно Заведующий хозяйством 

24 Организация обучения работающих и 

обучающихся мерам пожарной 

безопасности, особенно в ЧС и 

проведении тренировок по 

эксплуатации всего персонала 

2 раза в год Ответственный по пожарной 

безопасности 

25 Содержание запасных эвакуационных 

выходов в чистоте и свободном 

доступе к ним 

Постоянно Заведующий хозяйством 

 

 

НОРМЫ 
бесплатной выдачи специально одежды, специальной обуви и других средств 

индивидуальной защиты работникам ГБОУ СО «Тавдинская школа-интернат». 

№ п/п Профессия или 

должность 

Наименование средств индивидуальной 

защиты 

Норма выдачи на год 

(единицы, комплекты) 

1 2 3 4 

1 Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию зданий 

и сооружений 

Костюм для защиты 1 на 1 г. 

Сапоги резиновые 1 пара на 1г. 

Перчатки с полимерным покрытием 6 пар 

Перчатки резиновые 12 пар 

Щиток защитный лицевой или очки 

защитные 

1 шт. до износа 

Средства индивидуальной защиты 

органов дыхания фильтрующие 

1 шт. до износа 

2 Уборщик территорий Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и 

механических воздействий 

1 на 1г. 

Фартук из полимерных материалов с 

нагрудником 

2 на 1г. 

Сапоги резиновые с защитным 

подноском 

1 на 1г. 

Перчатки с полимерным покрытием 6 пар на 1 г. 

3 Уборщик служебных 

помещений 

Халат для защиты от общих 

производственных загрязнений и 

механических воздействий 

1 шт. на 1 г. 

Перчатки с полимерным покрытием 6 пар на 1 г. 

Перчатки резиновые или из полимерных 

материалов 

12 пар на 1 г. 

                                                                                                                           

НОРМЫ 

бесплатной выдачи работникам смывающих и обезжиривающих средств, 
условия их выдачи 

№ п/п Виды смывающих и 

обезвреживающих 

средств 

Наименование работ и 

производственных фактов 

Норма выдачи на 1 

месяц 

1 2 3 4 

1 Мыло Работы, связанные с загрязнением 400 г 



2 Защитный крем для 

рук гидрофильного 

действия 

При работе с органическими 

растворителями 

800 г 

3 Очищающая паста 

для рук 

При работе с техническими маслами, 

смазками, сажей, лаками и красками, 

смолами, нефтепродуктами 

100 мл 

4 Регенерирующий 

восстанавливающий 

крем для рук 

При работе с техническими маслами, 

вызывающими сильно, трудно 

смываемые загрязнения: маслами, 

смазками, нефтепродуктами, лаками, 

красками, смолами, клеями, битумом, 

силиконом 

200 мл 

При работе с химическими веществами 

восстанавливающего действия 

100 мл 

 

 

  

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

работ и профессий, дающих право на получение бесплатно мыла, 
смывающих и обезвреживающих средств 

№ п/п Наименование профессии или работы Количество работников 

1 2 3 

1 Уборщик территорий 1 

2 Уборщик служебных помещений 2 

3 Рабочий по комплексному обслуживанию зданий и 

сооружений 

1 
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